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Взаимонаставничество

является своеобразным топливом для 
развития и инновационного прогресса

В педагогической практике – это важная 
часть, связанная с обменом опытом!

Необходимо это сделать частью культуры 
в учебном заведении



• Деятельность опытных педагогов и формирование 
методических сообществ

• деятельность опытного педагога по передаче своего опыта 
молодым педагогам

• деятельность классного руководителя по организации 
помощи и поддержки обучающихся

• взаимодействие старших  и младших курсов (шефство)

Где применяется взаимонаставничество 
в образовании?







• Взаимное влияние и развитие. Мотивация на действия

• Запрос на обмен знаниями

• Наставничество как соучастие. Обратная связь на результаты 
и формирование опыта



• Уровень развития организационной 

культуры

• Уровень готовности к изменениям

• Уровень готовности к принятию 

помощи и опыта другого

• Готовность делиться знаниями

• Особая атмосфера и условия для 

обучения

Условия для развития 
взаимонаставничества 


