
Положение о методическом совете МБОУ Лицей

1.  Общие положения

1.1. Методический совет (МС)  создается при педагогическом совете МБОУ Лицей.
1.2. Методический совет в своей деятельности руководствуется Федеральным Законом  от 29.12.2012 года № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»; Законом Свердловской области от 15.07.2013 г.  №78-ОЗ "Об образовании в Свердловской области",   нормативно-правовыми актами  Правительства РФ, Свердловской области,  уставом МБОУ Лицей и настоящим Положением.

1.3. Методический совет  координирует работу педагогического коллектива, направленную на развитие методического обеспечения образовательного процесса, инновационной деятельности педагогического коллектива.

2.  Цели и  задачи работы методического совета
2.1. Цель деятельности методического совета – организация и координация методического обеспечения образовательного процесса,   инновационной  деятельности педагогического коллектива, создание условий для повышения профессиональной компетентности  и самореализации педагогов.

2.2.  Основными задачами  методического совета являются:
· координирование деятельности методических объединений, проблемных  групп педагогов;
· изучение материалов инновационной, экспериментальной и исследовательской деятельности педагогов;
· обобщение и распространение передового педагогического опыта;
· координирование деятельности педагогического коллектива лицея в процессе реализации ФГОС ООО, ФГОС СОО.

3.  Функции и виды деятельности методического совета

3.1. Методический совет осуществляет общее руководство системой методической работы в лицее, реализуя следующие управленческие функции:
· информационно-аналитическую;

· мотивационно-целевую;

· планово-прогностическую;
· организационно-исполнительскую;
· контрольно-диагностическую;
· регулятивно-коррекционную;
· консультационную.

3.2. В рамках исполнения данных функций методический совет реализует следующие виды деятельности:
- рассматривает, вырабатывает, оценивает стратегически важные предложения по развитию лицея и  методическому обеспечению образовательного процесса;
- рассматривает и рекомендует к утверждению учебный план лицея  и программно-методическое обеспечение учебного плана;
- создает условия для развития профессионального потенциала педагогических работников лицея;
- организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческой инициативы, распространению передового опыта;
- организует консультирование педагогических работников лицея по проблемам реализации ФГОС ООО и ФГОС СОО;
- организует конкурсы профессионального мастерства педагогов на базе лицея, методические семинары, научно-практические конференции, «круглые столы» и другие формы повышения квалификации педагогов;
 - развивает сетевое взаимодействие с МБУ ИМЦ, городскими методическими объединениями, образовательными учреждениями города и других субъектов РФ, с научно-исследовательскими учреждениями с целью обмена опытом в области образования:
- определяет направления работы с вновь прибывшими учителями,  молодыми специалистами и их наставниками;
- вырабатывает и согласовывает подходы к организации инновационной деятельности в лицее;
- контролирует ход, результаты целевых инновационных проектов, реализуемых  в лицее, и проводит их корректировку; результаты комплексных нововведений, исследований, имеющих значимые последствия для развития лицея в целом;
- рекомендует к печати и внедрению методических пособий, программ и УМК

методической деятельности образовательного учреждения;
- организует работу проблемных групп, которые создаются по инициативе учителей, руководителем школы с целью изучения, обобщения опыта и решения проблем развития школы;
- вносит предложения по обеспечению инновационных процессов необходимыми финансовыми, материально-техническими и другими ресурсами;
- вносит предложения по стимулированию и оценке инновационной деятельности педагогов, в том числе в ходе аттестации.

4. Состав методического совета

4.1. Членами методического совета являются  представители администрации лицея,  руководители методических объединений, руководители проблемных групп  педагогов, педагог-психолог лицея.
4.2.  Состав членов МС ежегодно утверждается приказом директора лицея.
4.3.  Возглавляет МС председатель, должность которого выполняет в соответствии с                             функциональными обязанностями - заместитель директора по  научно-методической работе.
4.4. Секретарь методического совета лицея избирается сроком на год из числа членов методического совета на первом заседании МС открытым голосованием.
5. Организация деятельности методического совета

5.1. МС работает по перспективному годовому плану, который рассматривается на первом  заседании совета и утверждается  директором лицея. Проект годового плана работы МС на текущий учебный год  составляет заместитель директора, отвечающий за научно-методическую работу. Утверждается годовой план работы МС   открытым голосованием.
5.2.  Заседания МС  проводятся не реже одного раза в четверть. В случае необходимости председатель МС может созвать  внеочередное заседание  совета, согласовав его с директором лицея.

5.3. Формы проведения заседаний методического совета определяются содержанием каждого его заседания и обеспечивают  работу всех его  членов:  обсуждение основного доклада или доклада с содокладами; приглашение докладчика-специалиста, индивидуальная, групповая и коллективная рефлексия, деловая игра, «круглый стол», дискуссия, конференция, педагогический консилиум, творческий отчет, презентация и другие.
5.4.  Решения методического совета принимаются простым большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его состава. При равном количестве голосов решающим является голос председателя совета.

5.5. Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций МС между заседаниями осуществляет председатель совета. 
6. Права членов  методического совета

6.1. Члены  МС  имеют следующие права:
· предлагать к  обсуждению вне плана любой вопрос, касающийся организации методической работы в лицее, если его предложение поддержит треть всего состава совета;
· заслушивать отчеты о деятельности  отдельных методических объединений, проблемных групп или педагогов и принимать участие в их обсуждении;
· давать рекомендации методическим объединениям, проблемным группам педагогов, педагогу-психологу, педагогу-библиотекарю по планированию, содержанию, формам организации методической работы с педагогами;
· рекомендовать педагогам лицея различные формы повышения квалификации;
· принимать участие в аттестации педагогических работников лицея,  проводить экспертизу их профессиональной деятельности,  рекомендовать педагогов к  присвоению квалификационных категорий, представлению к званиям, наградам и другим поощрениям;
· выдвигать педагогов лицея для участия в профессиональных конкурсах и грантах;
· ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, а также накопленном педагогами методических объединений;
· готовить информационно - аналитические материалы о реализации системы  методической работы в лицее для подготовки ежегодного отчета о самообследовании.
7. Контроль деятельности методического совета
7.1. В своей деятельности Совет подотчетен педагогическому совету лицея. 

7.2. Контроль за деятельностью методического совета осуществляется директором  в соответствии с планами методической работы и внутрилицейского контроля.
7.  Делопроизводство

7.1. Для регламентации работы методического совета члены МС руководствуются следующими документами: локальным актом «Положение о методическом совете МБОУ Лицей»; приказами директора лицея; анализом работы методического совета за прошедший учебный год; планом работы на текущий учебный год; протоколами заседаний методического совета.

7.2. Отчетная документация МС оформляются в соответствии с требованиями и хранятся до истечения срока их актуальности, а затем передаются в архив.

7.3. Протоколы заседаний методического совета оформляются в соответствии с требованиями, ведутся  и подписываются председателем МС. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.  Тетрадь протоколов заседаний МС хранится  1 год в соответствии с нормами номенклатуры дел лицея и передается в архив лицея. 
УТВЕРЖДЕНО 


приказом директора  МБОУ Лицей


от 16.03.2017  № 54





ПРИНЯТО 


педагогическим	советом МБОУ Лицей 


протокол от 15.03.2017 № 5 
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